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ACUERDO MONETARIO CENTROAMERICANO

Aprobado por el Consejo Monetario Centroamericano radiante
Resolucion CMCA-RE-3/217/99 de 22 de enero de 1999

CAPITULO I
Objeto y fines

Articulo 1.-  El presente Acuerdo regula, dentro del proceso centroamericano de integraciéon
econdémica, lo relativo a la coordinacién, armonizacién, convergencia o unificacion de las politi-
cas monetarias, crediticias, cambiarias y financieras de los Estados centroamericanos, a fin de
realizar gradual y progresivamente la integracion monetaria y financiera regional.

En el desempefio de las funciones de coordinacién, armonizacién, convergencia o unificacion
regionales, se actuara de modo sistematico, conforme a principios, normas y procedimientos es-
tablecidos en el presente Acuerdo, asi como por aquellos establecidos en tratados, convenios,
protocolos y otros instrumentos complementarios y derivados que regulen la integracién eco-
ndémica centroamericana, en lo que no se opongan o contradigan a su propia normativa.

Articulo 2.- Para asegurar el logro de los fines del presente Acuerdo, se conviene en los si-
guientes objetivos:

a) Promover el fortalecimiento de la autonomia de los Bancos Centrales de la region;

b) Propiciar la convergencia regional de las politicas macroeconémicas en general, y en es-
pecial, de las politicas monetarias, crediticias, cambiarias y financieras, poniendo énfasis
en los factores internos y externos que incidan en la consecucién de las metas regionales;

C) Promover el ordenado desarrollo de los sistemas financieros de la regién;

d) Eliminar gradualmente el financiamiento del gasto publico con crédito del Banco Central
o mediante requerimiento obligatorio al resto del sistema bancario;

e) Dar preferencia al uso de operaciones de mercado abierto como mecanismo de control
de liquidez;

f) Prevenir y contrarrestar movimientos financieros o monetarios de caracter especulativo

capaces de crear inestabilidad en los tipos de cambio o de afectar la convertibilidad de
las monedas centroamericanas;

g) Propiciar la asistencia financiera colectiva entre los Bancos Centrales para corregir des-
equilibrios temporales en la balanza de pagos de cualquier pais centroamericano y pre-
venir tendencias adversas a su estabilidad cambiaria;

h) Sugerir a los Bancos Centrales, cuando ello sea necesario, el manejo conjunto y progresi-
vo de parte de las reservas monetarias internacionales de los paises centroamericanos;
i) Facilitar la libre transferencia de capitales y promover el desarrollo y fortalecimiento del

mercado de capitales centroamericano;



i) Propiciar una irrestricta libertad de pagos dentro de la zona y facilitar el uso de diferen-
tes medios de pago;

k) Promover el uso de las monedas nacionales de los Estados centroamericanos en los pa-
gos intrarregionales y facilitar su libre negociacion;

1) Facilitar el establecimiento y operacion de bancos, sucursales, subsidiarias y otras enti-

dades financieras nacionales entre los Estados centroamericanos y la vinculacion de las
bolsas de valores y de los mercados de seguros;

1) Propiciar la armonizaciéon de las normas minimas de supervisién en las dreas de bancos,
seguros y valores, adaptandolas paulatinamente a los estandares internacionales;

m) Gestionar la armonizacion regional del tratamiento tributario a los instrumentos finan-
cieros;

n) Promover o sugerir, segin sea el caso, la armonizacién de la normativa basica aplicable
a los fondos de inversién y a los fondos de pensién;

i) Actuar coordinadamente en las relaciones monetarias internacionales y fomentar la co-
operacion financiera con otras entidades regionales e internacionales; y

0) Mantener un sistema permanente de informacién y consulta con el fin de armonizar los

medios de accion e instrumentos de las politicas monetaria, cambiaria, crediticia y finan-
ciera, asi como las metodologias y formas de calculo de las estadisticas e indicadores
econdmico-financieros.

CAPITULO I
Organos

SECCION I
Consejo Monetario Centroamericano

Articulo 3.- La ejecucion del presente Acuerdo estard a cargo del Consejo Monetario Cen-
troamericano, en adelante denominado Consejo Monetario, o simplemente Consejo, su Secreta-
ria Ejecutiva y cualquier otro 6rgano que sea creado por el Consejo con el voto unanime de sus
miembros.

Articulo 4.- El Consejo Monetario estd integrado por los Presidentes de los Bancos Centrales
de Costa Rica, El Salvador, Guatemala, Honduras y Nicaragua y el Gobernador del Banco Cen-
tral de la Reptblica Dominicana.

(Asi reformado por Resolucién CMCA-RE-07/247/06 de 17 de noviembre de 2006).

Los miembros del Consejo podran delegar su representacion, en situaciones excepcionales, en el
funcionario que ellos designen. En este caso, el miembro titular debera informar a la Secretaria
Ejecutiva quién seréd el funcionario que lo representard, con voz y voto, en la reunién de que se
trate.

El Consejo tendra, de entre sus miembros, un Presidente y un Vicepresidente, quienes ejerceran
sus funciones por periodos anuales equivalentes al afio calendario; siendo ambos cargos rotati-
vos por nacionalidades. El orden en la sucesién de la Presidencia serd el alfabético por paises;
ejercera la Vicepresidencia el miembro a quien corresponda la Presidencia en el periodo si-
guiente. Al vencerse los periodos anuales respectivos, autométicamente entraran los sucesores a



ejercer el cargo. En el caso de no encontrarse presentes en una sesion el Presidente ni el Vice-
presidente, presidird la sesion el Presidente del Banco Central anfitrién; si éste tampoco estuvie-
ra presente, los miembros elegirdn un miembro que presida la Sesion.

Articulo 5.- El Consejo tendré las atribuciones siguientes:

a)

Dictar los estatutos, reglamentos, acuerdos, resoluciones, instructivos y demds instru-
mentos y normas necesarias para el cumplimiento de los objetivos de este Acuerdo, los
cuales seran plenamente eficaces sin necesidad de ser sometidos a consulta o aprobacién
de ninguna otra instancia regional;

Evaluar periédicamente el avance del proceso de convergencia macroecondmica regio-
nal, especialmente en las areas monetaria, cambiaria, crediticia y financiera;

Proponer a los Gobiernos de los Estados centroamericanos la adopciéon de los convenios
internacionales que fueren necesarios para lograr la integracion monetaria y financiera
regional;

Ejercer la direccién superior de la Secretaria Ejecutiva y de cualquier otro érgano del
Consejo;

Crear los mecanismos o sistemas financieros, operativos, de pagos o de cualquier otra
naturaleza necesarios para el cumplimiento de los objetivos de este Acuerdo;

Aprobar las politicas crediticias y acordar las condiciones financieras para la concesion
de créditos que se otorguen con recursos de sus mecanismos financieros y las conse-
cuencias derivadas del incumplimiento de las obligaciones contraidas; asimismo, decre-
tar, por unanimidad, los incrementos y llamamientos de capital de dichos mecanismos,
asignarles los recursos que estime convenientes y determinar la distribucién y el destino
de las utilidades netas anuales y la constitucién de las reservas de capital que se conside-
ren pertinentes;

Acordar la gestion y suscripcion de convenios financieros y de asistencia técnica con
bancos centrales, organismos internacionales u otras entidades, conducentes al logro de
los fines y objetivos especificos del Consejo;

Definir, mediante el voto undnime de sus miembros, la unidad de cuenta regional, su
uso, denominacién, valor y relacién con cualquier divisa, combinacién de monedas o
unidad de cuenta internacional;

Elegir y remover al Secretario Ejecutivo, Subsecretario Ejecutivo y demés titulares de los
otros 6rganos creados por el Consejo; asi como establecer, en cada ejercicio presupuesta-
rio, las remuneraciones de dichos funcionarios.

(Ast reformado por Resolucion CMCA-RE-1/222/00 de 12 de mayo de 2000)

Aprobar la normativa general que regule las relaciones laborales entre la Secretaria Eje-
cutiva y el personal de la misma;

(Adicionado por Resolucion CMCA-RE-1/222/00 de 12 de mayo de 2000, que ordend correr la
numeracion siguiente)

Aprobar el presupuesto anual de los 6rganos del Consejo, la modalidad de su financia-
miento y liquidacién, asi como los estados financieros y la memoria anual de labores;
Establecer los procedimientos para la fiscalizacion y auditoria interna de los 6rganos del
Consejo;



1) Crear o disolver por decisiéon undnime de sus miembros, Comités de Consulta, Comisio-
nes Especiales, de caracter temporal o permanente, y Grupos Ad hoc, con personas de-
signadas por los Bancos Centrales centroamericanos;

m) Aprobar su programa anual de trabajo, el de la Secretaria Ejecutiva y el de los Comités
de Consulta;

n) Interpretar el presente Acuerdo y cualquier otra norma o instrumento juridico que dicte
dentro de su competencia;

fl) Las demas atribuciones que le asigna el presente Acuerdo y cualquier otra normativa
aplicable.

Articulo 6.- El Consejo se reunira ordinariamente tres veces al afio, en las fechas y sedes con-

venidas al aprobarse su programa anual de trabajo, y extraordinariamente cuando lo convoque
su Presidente, por iniciativa propia, o a solicitud de dos 0 més de sus miembros.

Articulo 7.-  Para las reuniones del Consejo el Presidente, por intermedio de la Secretaria Eje-
cutiva, deberd convocar a sus miembros con no menos de diez dias calendario de anticipacion.
La convocatoria debera incluir un proyecto de agenda que consigne los asuntos principales a
considerarse en la reunién. La Secretaria Ejecutiva enviard oportunamente los documentos, in-
formes y datos que estime necesarios para ilustrar el criterio de los miembros del Consejo sobre
los temas a tratar.

Articulo 8.- La Secretaria Ejecutiva levantara un acta de las reuniones del Consejo y la some-
tera a la aprobacion de éste en su préxima reunién. El Presidente y el Secretario Ejecutivo auto-
rizardn con sus firmas las actas aprobadas por el Consejo, de las cuales se enviara copia a cada
miembro titular.

Articulo 9.-  El Presidente, o en su ausencia el Vicepresidente, dirigira los debates en el seno
del Consejo, y ademas de las facultades que se le confieren en diversas partes de éste Acuerdo,
tendra las siguientes:

a) Declarar abiertas las reuniones del Consejo y darlas por clausuradas;

b) Someter a la consideracion del Consejo el proyecto de agenda preparado por la Secreta-
ria Ejecutiva;

C) Someter a la consideracién y aprobacién del Consejo el proyecto de acta de la reunion
anterior;

d) Autorizar con su firma y la del Secretario Ejecutivo las actas de las reuniones;

e) Velar por el debido cumplimiento de los actos emitidos por el Consejo; y

f) Representar al Consejo ante los Gobiernos centroamericanos o extranjeros y ante otros

organismos regionales o internacionales, pudiendo delegar esta representacién en otro
de los miembros del Consejo.

Articulo 10.- El quérum de las reuniones del Consejo se constituird con la presencia de la ma-
yoria de sus miembros.

Si en la agenda figurare un asunto que atafie tinica y exclusivamente a determinado pafs, éste
no sera tratado sin la presencia del pais interesado.



Articulo 11.- Las decisiones del Consejo se adoptaran mediante el consenso de sus miembros.
Ello no impedira la adopcién de decisiones por algunos de los paises pero solo tendran caracter
vinculante para éstos. Cuando un miembro no haya asistido a la reunién del Consejo, podra
posteriormente manifestar por escrito a la Secretaria Ejecutiva su adhesion a la respectiva deci-
sion. Todo lo anterior, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 52 del Protocolo al Tra-
tado General de Integraciéon Econémica Centroamericana, también denominado Protocolo de
Guatemala.

SECCION II
Secretaria Ejecutiva

Articulo 12.- La Secretaria Ejecutiva, conforme lo establece el articulo 50 del Protocolo de Gua-
temala, tiene personalidad juridica y es el érgano técnico-administrativo del Consejo y su con-
ducto regular de comunicacién. Tiene su sede en la ciudad de San José, Republica de Costa Rica.

Articulo 13.- La Secretaria Ejecutiva estard a cargo de un Secretario Ejecutivo y de un Subse-
cretario Ejecutivo, quienes serdn electos por el Consejo por consenso de sus miembros, para un
periodo de cuatro afios, no pudiendo ser reelectos. Ambos cargos seran desempefiados por na-
cionales de diferentes Estados centroamericanos, asegurandose la rotacién de las nacionalidades
en la sucesion de los puestos. En todo caso la eleccién se hard buscando la idoneidad y mediante
el procedimiento que establezca el Consejo en el instructivo que para tal efecto emita.

El Consejo podr4, sin tramite alguno, remover al Secretario Ejecutivo o al Subsecretario Ejecuti-
vo cuando a su juicio considere que cualquiera de ellos ha perdido la idoneidad para el cargo
para el cual fue electo.

También serdn removidos dichos funcionarios cuando fueren condenados, en sentencia firme,
por la comisién de un delito doloso.

Asimismo, cuando a juicio del Consejo existan indicios de que el Secretario Ejecutivo o el Subse-
cretario han inobservado o incumplido lo dispuesto en este Acuerdo o cualesquiera otras dispo-
siciones adoptadas por el Consejo, le dard audiencia por el plazo de 5 dias habiles al funcionario
de que se trate para que exponga sus argumentos y aporte las pruebas de descargo que estime
conveniente respecto de la imputacion que se le hace. Dicho plazo principia a contarse a partir
del dia siguiente de que el Presidente del Consejo le haga la notificaciéon correspondiente por el
medio que estime adecuado. El Consejo, tomando en cuenta las circunstancias, se reunird lo més
pronto posible para analizar la evacuacion de la audiencia y resolver lo pertinente. Si los argu-
mentos y pruebas de mérito no son satisfactorios, removera al funcionario responsable de la in-
fraccion.

En cualquier caso, la resolucion contentiva de la remocion deberd ser adoptada mediante una-
nimidad de votos de los miembros presentes.

(Asi reformado por Resolucién CMCA-RE-1/222/00 de 12 de mayo de 2000).

Articulo 13 bis. - El Secretario Ejecutivo dependera del Consejo. Tendra la representacion legal
de la Secretaria Ejecutiva, la cual podra delegar temporalmente en el Subsecretario Ejecutivo;
podra otorgar mandatos judiciales y administrativos para el cumplimiento de las funciones y la
finalidad del Consejo.

El Subsecretario depende del Secretario Ejecutivo y realizara las funciones que éste le determi-
ne.



(Adicionado por Resolucion CMCA-RE-1/222/00 de 12 de mayo de 2000).

Articulo 14.- La Secretaria Ejecutiva tendra las siguientes funciones:

p)

Ejecutar lo dispuesto por el Consejo Monetario.

Realizar los estudios técnicos que sean necesarios para la ejecucion del presente Acuerdo
y para dar cumplimiento a los planes y programas de trabajo aprobados por el Consejo;
Comunicar la convocatoria y preparar las reuniones del Consejo, participar en ellas con
voz pero sin voto y llevar los registros y actas correspondientes;

Proponer al Consejo los planes y programas de trabajo y sugerir el orden de prioridades;
Desempefiar las funciones de secretaria en las reuniones intersectoriales en que participe
el Consejo, ya sea independientemente o en colaboraciéon con otros organismos de
integracion;

Someter al Consejo Monetario, para su aprobacién la normativa general, que regule las
relaciones laborales entre la Secretaria Ejecutiva y su personal.

Nombrar y remover a su personal.

Representar a cualquier 6rgano, mecanismo o sistema dependiente del Consejo, salvo
disposicién en contrario;

Coordinar y armonizar las labores de los Comités de Consulta, preparar sus reuniones y
participar en ellas, con voz, pero sin voto. Asimismo prestarles asistencia técnica, mate-
rial y de secretaria;

Contratar los servicios temporales de técnicos y especialistas centroamericanos y extran-
jeros, para realizar estudios especificos necesarios para el cumplimiento de sus funcio-
nes;

Llevar el registro y archivo de los estudios técnicos elaborados por la Secretaria Ejecuti-
va, los Comités de Consulta, Comisiones Especiales o Grupos Ad hoc, asi como de los
que realicen y envien los Bancos Centrales centroamericanos;

Preparar y publicar periédicamente un Informe Econémico y un Boletin Estadistico que
retina datos e informaciones de cardcter monetario, cambiario, crediticio y fiscal, asi co-
mo los referentes a balanza de pagos y comercio exterior de los paises centroamericanos;
Depositar en la Secretaria General del Sistema de Integracion Centroamericana, los ins-
trumentos que contengan actos administrativos de alcance general que adopte el Conse-
jo en el ejercicio de su competencia;

Gestionar, cuando lo disponga el Consejo, ante los Bancos Centrales la publicacién de
los actos administrativos de alcance general en los Diarios Oficiales de los Estados Cen-
troamericanos. Asimismo comunicar los actos de alcance particular a los interesados.
Extender certificaciones de los actos administrativos del Consejo;

Someter cada afio a la consideracion y aprobacién del Consejo su propio presupuesto;
Presentar al Consejo un informe anual de labores y la liquidacién anual del presupuesto;

y

Desempefiar cualquier otra actividad que le encargue el Consejo.

(Encabezado reformado e incisos a), f) y g) adicionados por Resolucion CMCA-RE-1/222/00 de 12 de ma-
yo de 2000, que ordend correr la numeracion).

Articulo 15.- Los Bancos Centrales centroamericanos deberan colaborar estrechamente con el
Consejo para la eficaz consecucién de los fines de este Acuerdo, a cuyo efecto proporcionaran a



la Secretaria Ejecutiva cuanta informacion y datos estadisticos requiera en el desempefio de sus
funciones. Los datos e informaciones de caracter confidencial deberan ser conservados por la
Secretaria Ejecutiva con igual cardcter.

Articulo 16.- A fin de expeditar sus labores, la Secretaria Ejecutiva, con autorizacion del Con-
sejo, podra establecer en la sede de los Bancos Centrales centroamericanos, a solicitud de éstos,
una oficina auxiliar de cardcter temporal o permanente, a la que el banco respectivo prestaré la
cooperacion necesaria y suministrard la informacién pertinente para el debido desempefio de su
trabajo.

Articulo 17.- El personal de la Secretaria Ejecutiva y de sus érganos auxiliares, debera tener las
calidades necesarias para garantizar un alto nivel de eficiencia, competencia e integridad. Debe-
rd tener la nacionalidad de cualquiera de los paises centroamericanos, procurando que exista
representacion proporcional de los mismos, y sera designado por el Secretario Ejecutivo.

Dicho personal actuara con un carédcter centroamericanista, tomando en cuenta tinicamente su
servicio exclusivo a la Secretaria Ejecutiva, con estricto apego a las funciones y finalidad del
Consejo y no solicitardn ni recibiran instrucciones de ningtin Banco Central o Gobierno de los
paises miembros.

SECCION III
Presupuesto de los Organos del Consejo

Articulo 18.- El ejercicio presupuestario de la Secretaria Ejecutiva y los demas érganos del
Consejo seréd del 1 de enero al 31 de diciembre del afio correspondiente. Los proyectos de pre-
supuesto anuales, y sus normas de ejecucion, elaboradas en coordinacién con las normas de ca-
racter general dictadas por el Consejo en esta materia, seran sometidos por la Secretaria Ejecuti-
va a consideracion y aprobacion del Consejo a mas tardar el 30 de noviembre de cada afio. Si di-
chos presupuestos no fueren aprobados oportunamente, regiran los del afio anterior hasta tanto
no se efectte tal aprobacion.

(Asi reformado por Resolucion CMCA-RE-1/222/00 de 12 de mayo de 2000).

Articulo 19.- El Consejo definird una modalidad de financiamiento permanente de los gastos
presupuestarios, de manera que se garantice que los recursos efectivos necesarios estén a la dis-
posicion de la Secretaria Ejecutiva y de los otros 6rganos en el transcurso de los primeros diez
dias de cada afio.

Articulo 20.- La ejecucion del presupuesto de los 6rganos del Consejo estara bajo la responsa-
bilidad del Secretario Ejecutivo, quien establecerd el sistema contable necesario para llevar el
control de dicho presupuesto. Todos los gastos previstos en el presupuesto deberan ser debi-
damente autorizados por el Secretario Ejecutivo o por quien le sustituya, con la discrecionalidad
que demanden las circunstancias y buscando el funcionamiento eficiente y eficaz de los 6rganos
del Consejo.

Articulo 21.- Al Consejo le compete modificar los presupuestos de sus érganos.
Lo referente a las transferencias entre partidas de un mismo presupuesto se regulard en las
normas especificas aprobadas para la ejecucion del mismo.



En ningtin caso el Secretario Ejecutivo podréd autorizar el financiamiento del presupuesto con
recursos no autorizados por el Consejo, ni autorizar el pago de un gasto no contemplado en el
presupuesto.

(Ast reformado por Resolucion CMCA-RE-1/222/00 de 12 de mayo de 2000).

Articulo 22.- El Secretario Ejecutivo, a mas tardar el 31 de marzo de cada afio, debera presen-
tar al Consejo Monetario, junto con el Informe Anual de Labores, el informe sobre la liquidaciéon
del presupuesto y los estados financieros de la Secretaria Ejecutiva, debidamente examinados
por la Auditoria Externa, conforme a las politicas de ejecucion de ese presupuesto y las normas
de auditoria generalmente aceptadas. Asimismo debera presentar, en la misma forma, los in-
formes correspondientes a los demds 6rganos del Consejo. Al aprobar el informe de liquidacion,

el Consejo decidira el destino de cualquier excedente del presupuesto.
(Asi reformado por Resolucion CMCA-RE-1/222/00 de 12 de mayo de 2000).

Articulo 23.- El Consejo designard el ente y establecera los procedimientos para la fiscalizaciéon
y auditoria interna de sus 6rganos, mecanismos o sistemas. El ente designado examinara la eje-
cucion presupuestal de la Secretaria Ejecutiva, conforme a las normas aprobadas y a las normas
de auditoria generalmente aceptadas, e informara al Consejo Monetario sobre el resultado de
sus revisiones, por lo menos trimestralmente, o las veces que lo juzgue conveniente. Asimismo
el Consejo elegird anualmente un Auditor Externo.

Las Auditorias Internas de los bancos centrales de la regiéon podrén, en cualquier momento y en
forma coordinada, realizar labores de fiscalizacién del cumplimiento de las normas; los bancos
centrales tendran la facultad de solicitar al Auditor Externo los informes que juzgue pertinentes
de la ejecucién presupuestal e informar de ellos al Consejo, para lo cual la Secretaria Ejecutiva
prestara la colaboracién que el caso amerite.

(Ast reformado por Resolucion CMCA-RE-1/222/00 de 12 de mayo de 2000).

CAPITULO III
Comités de Consulta

Articulo 24.- El Consejo contara con la asistencia de Comités de Consulta los cuales estaran in-
tegrados por funcionarios de los Bancos Centrales y tendran por objeto asesorarlo en las mate-
rias propias de su especialidad.

Habr4, cuando menos, los siguientes Comités: Politica Monetaria; Mercado de Capitales y Ope-
raciones Financieras; y Estudios Juridicos.

(Asi modificado por apartado sexto del Acta de la 223 Reunion del CMCA de 14 de julio de 2000, que
eliming el “Comité de Politica Cambiaria y de Compensacion’)

Articulo 25.- Los Bancos Centrales centroamericanos designardn, para que los representen en
los Comités, a aquellos de sus funcionarios cuyas actividades tengan relacién o afinidad directa
con las que competen al Comité respectivo.

Cada Comité tendrd un representante titular y un suplente de cada uno de los Bancos Centrales,
designados por éstos de conformidad con sus propios procedimientos. El representante suplen-
te podra concurrir a las reuniones de su Comité con voz, pero sin voto; y s6lo podra hacer las
veces de su titular, cuando éste no concurriere a la reunién.



Articulo 26.- Cada Comité elegird de entre sus miembros titulares un Presidente y un Vicepre-
sidente, quienes durardn un afio calendario en sus funciones siendo ambos cargos rotativos por
nacionalidades. El orden de sucesién serd el alfabético por paises, procurandose que estén na-
cionales de paises distintos ejerciendo al mismo tiempo cada una de las Presidencias. La Vice-
presidencia la ejercera el miembro a quien corresponda la Presidencia en el periodo siguiente,
ocupando autométicamente éste tltimo cargo al vencerse el periodo del Presidente.
Corresponde a los Presidentes de los Comités, dirigir sus reuniones y debates y transmitir al
Consejo las observaciones, comentarios, propuestas y recomendaciones que formulen los res-
pectivos Comités como resultado de sus reuniones. En caso de imposibilidad del Presidente pa-
ra asistir a una reunioén, lo sustituira el Vicepresidente del Comité, o en su defecto, el Comité
elegird libremente un miembro que presida la sesion.

Articulo 27.- Los Comités se reunirdn, al menos una vez al afio, en los lugares y fechas que de-
terminen sus respectivos programas anuales de trabajo, los cuales deberan ser aprobados por el
Consejo. Se reuniran también en respuesta a convocatoria de la Secretaria Ejecutiva, para aten-
der los asuntos contenidos en dichos programas o para atender mandatos especificos del Conse-
jo. Se procurara que la sede de las reuniones sea rotativa en los paises centroamericanos.

Articulo 28.- El quérum para sesionar serd de tres miembros del Comité. Las decisiones se to-
maran por mayoria de la totalidad de los miembros y los votos disidentes se haradn constar en
forma razonada en la respectiva acta. Sin embargo, dada la naturaleza consultiva de los Comi-
tés, se procurard llegar al consenso en sus decisiones, y solo se recurrird al voto en el caso en
que sea imposible el acuerdo.

Articulo 29.- El Secretario Ejecutivo o su representante concurrira a las reuniones de los Comi-
tés y podré participar en ellas con voz, pero sin voto.

Articulo 30.- La Secretaria Ejecutiva levantara un acta de cada reunién de los Comités. El Pre-
sidente del Comité y el Secretario Ejecutivo o su representante autorizaran con sus firmas las ac-
tas aprobadas, debiéndose proporcionar un ejemplar a cada miembro del Comité y archivar
otro en la Secretaria Ejecutiva.

Articulo 31.- Podran celebrarse reuniones conjuntas de varios Comités cuando la naturaleza
del asunto a tratar asi lo requiera. Estas reuniones seran preparadas y convocadas por la Secre-
taria Ejecutiva.

Los miembros de los Comités que concurran a dichas reuniones conjuntas elegiran de entre
ellos un Director de Debates y la Secretaria Ejecutiva levantard acta de la reunion.

Articulo 32.- El Comité de Politica Monetaria estudiard y recomendara sobre los asuntos rela-
tivos a la armonizacién, coordinacion, convergencia o unificacién de las politicas macroeconé-
micas de los paises centroamericanos en general, y de las politicas monetaria, crediticia y cam-
biaria en particular. Para tal fin tendra las funciones siguientes:
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Estudiar periddicamente la situaciéon y perspectivas econdémicas de los paises centroa-
mericanos, poniendo énfasis en el avance del proceso de convergencia macroeconémica
regional;

Proponer los medios de accién e instrumentos para coordinar las politicas monetaria,
crediticia y cambiaria y de éstas con la politica fiscal, conducentes a avanzar en el proce-
so de integracién monetaria regional;

Emitir opinién sobre el cumplimiento de los compromisos generales de politica macroe-
conémica adoptados por el Consejo;

Contribuir a la creacion y actualizacion permanente de un sistema centroamericano de
indicadores econémicos con base en estadisticas comparables, confiables y oportunas;
Evaluar y recomendar medidas tendientes a prevenir y contrarrestar movimientos fi-
nancieros o monetarios de caracter especulativo; y

Analizar otras materias afines a las anteriores o conexas con ellas, que le sean encarga-
das por el Consejo o le solicite la Secretaria Ejecutiva.

Articulo 33.- El Comité de Mercado de Capitales y Operaciones Financieras estudiard y reco-
mendara sobre asuntos relacionados con la integracion financiera regional y los mercados cen-
troamericanos de capitales. Para tal fin tendra las funciones siguientes:

Analizar el proceso de armonizacién regional de las normas relativas al establecimiento,
operacion y supervisiéon prudencial de bancos y otras entidades financieras;

Estudiar en la region el desarrollo, integracién y supervision prudencial de los mercados
de capitales en general, y del mercado de valores en particular;

Evaluar el desarrollo de los fondos de inversion y de los fondos de pension;

Analizar otras materias afines a las anteriores o conexas con ellas, que le sean encarga-
das por el Consejo o le solicite la Secretaria Ejecutiva.

(Numeracion modificada por apartado sexto del Acta de la 223 Reunion del CMCA de 14 de julio de
2000, que cerrd las actividades del Comité de Politica Cambiaria y de Compensacion, y elimingd el articulo
33, corriendo la numeracion de los articulos siguientes).

Articulo 34.- El Comité de Estudios Juridicos estudiara y recomendard sobre los asuntos de ca-
racter juridico relativos a la integracién centroamericana. Para tal fin tendra las funciones si-
guientes:

a)
b)

Analizar y proponer la armonizacion de las legislaciones monetarias, cambiarias, credi-
ticias y financieras de los paises centroamericanos;

Dar seguimiento a los instrumentos juridicos de la integracién monetaria y financiera
centroamericana y proponer nuevos instrumentos o reformas a los existentes cuando
ello sea necesario;

Evacuar consultas de caracter juridico relacionadas con la ejecucion del presente Acuer-
do, asi como con la de otros Tratados, Convenios o Protocolos que regulan o se relacio-
nan con la integracion centroamericana; y

Analizar otras materias afines a las anteriores o conexas con ellas, que le sean encarga-
das por el Consejo o le solicite la Secretaria Ejecutiva.
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Articulo 35.- Las disposiciones de este Capitulo seran aplicables, en lo pertinente, a las Comi-
siones Especiales, Grupos Ad hoc y a cualquier otro mecanismo o sistema que el Consejo consti-
tuya, temporal o permanentemente.

CAPITULO IV
Mecanismos o sistemas

Articulo 36.- El Consejo podra crear, con el consenso de sus miembros, los mecanismos o sis-
temas financieros, operativos, de pagos o de cualquier otra naturaleza que estime convenientes
y necesarios para el debido logro de sus objetivos dentro del proceso de integracién regional.

Articulo 37.- La participacién de los Bancos Centrales de los paises miembros en los mecanis-
mos o sistemas creados por el Consejo sera de caracter voluntario. En tal virtud, cualquiera po-
dra retirarse siempre que lo notifique por escrito al Consejo, por intermedio de la Secretaria Eje-
cutiva, por lo menos 180 dias antes de la fecha de retiro efectivo. El retiro de un Banco Central
de uno o mas mecanismos o sistemas del Consejo no lo exime de las obligaciones ya contraidas.
En el caso de que un Banco Central de un pais miembro se retire de un mecanismo financiero
creado por el Consejo, se efectuara una liquidaciéon para determinar su posiciéon deudora o
acreedora y su participacion en los activos y pasivos. El Consejo determinaréd en cada caso la
forma y el plazo para efectuar el cobro de las cantidades adeudadas por el Banco Central del pa-
is miembro que se retire, o para el reembolso del importe neto de su participacion en el meca-
nismo financiero.

Articulo 38.- El Consejo podrd, con el voto unanime de sus miembros, disolver o suspender el
funcionamiento de cualquiera de los mecanismos o sistemas que hubieren sido creados.

CAPITULO V
Disposiciones Especiales

Articulo 39.- El Consejo promovera la estrecha coordinacién y armonizacion de las politicas
monetarias con las politicas fiscales, de integracion y de desarrollo econémico de los paises cen-
troamericanos. Con tal propdsito, y como rector del Sector Monetario y Financiero del Subsis-
tema de Integracion Econémica Centroamericana, podrd tomar las iniciativas que fueren nece-
sarias para celebrar reuniones conjuntas con Ministros de los ramos correspondientes de los
paises centroamericanos o con cualquier otro érgano sectorial que corresponda.

Articulo 40.- La Secretaria Ejecutiva, actuando por si o en colaboracién con otras entidades re-
gionales, tendra a su cargo la organizacion y preparacion de todo lo necesario para celebrar las
reuniones conjuntas a que se refiere el articulo anterior.

Articulo 41.- El Consejo promoverd la participacion coordinada de los paises centroamerica-
nos en foros regionales y mundiales en materias propias de su competencia. Con tal fin, el Con-
sejo sera representado por el Presidente, cualquier otro miembro, el Secretario o Subsecretario
Ejecutivo, o los miembros de sus cuerpos técnicos que el mismo Consejo designe.
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Articulo 42.- Se establece el Peso Centroamericano como unidad de cuenta regional, cuyo va-
lor equivale a un délar de los Estados Unidos de América.

El Consejo, por consenso de sus miembros, podrd modificar la unidad de cuenta regional, su
uso, denominacién, valor y relaciéon con cualquier divisa, combinacién de monedas o unidad de
cuenta internacional.

Articulo 43.- Los Bancos Centrales de los paises miembros podrédn, actuando en forma conjun-
ta, concertar y suscribir acuerdos y arreglos especiales de compensacion y créditos reciprocos o
acuerdos de cooperacién monetaria o financiera con los bancos centrales de otros paises.

CAPITULO VI
Disposiciones Finales

Articulo 44.- Este Acuerdo tendra duracion indefinida, vigencia inmediata y deberd ser depo-
sitado en la Secretaria General del Sistema de la Integracién Centroamericana.

Articulo 45.- El “Acuerdo Monetario Centroamericano” suscrito el 24 de agosto de 1974 y el
“Reglamento General del Acuerdo Monetario Centroamericano” suscrito el 22 de noviembre de
1974, quedan modificados por sustitucién total, sin perjuicio de lo dispuesto en el Transitorio
Unico de este instrumento.

Articulo 46.- Quedan en vigencia todas las resoluciones, acuerdos y recomendaciones emiti-
dos por el Consejo Monetario Centroamericano con fundamento en los instrumentos indicados
en el Articulo anterior.

Transitorio Unico.- Queda vigente la normativa referente al Fondo Centroamericano de Esta-
bilizacién Monetaria contenida en el Capitulo IV del “Acuerdo Monetario Centroamericano”,
suscrito el 24 de agosto de 1974 y en el Titulo III del “Reglamento General del Acuerdo Moneta-
rio Centroamericano”, suscrito el 22 de noviembre de 1974 y otras disposiciones relacionadas
con ese Fondo, segin lo dispuesto en el Acuerdo N° CMCA-AC-1/209/96 de fecha 9 de no-
viembre de 1996.



